REAG TRUST S.A.
CNPJ/ME n2 52.270.350/0001-71
NIRE 35.300.636.520

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
REALIZADA EM 02 DE OUTUBRO DE 2024

1. Data, hora e local: No dia 02 de outubro de 2024, as 15 horas, por videoconferéncia. Considera-
se, para todos os fins, que a reunido foi realizada na sede da REAG TRUST S.A. (“Companhia”), localizada
na cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n. 2.277, conjunto 1.702,
1792 andar, Jardim Paulistano, CEP 01.452-000.

2. Convocagao e Presenga: Dispensada a convocacdo em razdo da presenca da totalidade dos
membros do Conselho de Administracao.

3. Mesa: Presidida pelo Sr. Jodo Carlos Falbo Mansur e secretariada pelo Sr. Lucas Dias Trevisan.

4. Ordem do dia: (i) consignar a renuncia apresentada pelo Srs. André Luis de Oliveira Agostinho,
Leonardo Falbo Donato e Leonardo de Souza Carvalho como Diretores da Companhia; (ii) eleger novos
membros para compor a diretoria estatutdria da Companhia, (iii) aprovar a politica de negociagdo de
valores mobilidrios da Companhia; e (iv) aprovar a politica de divulga¢do de ato ou fato relevante da
Companhia.

5. Deliberagdes: Apds analise e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, os
conselheiros decidiram, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas:

5.1.  Consignar a rendncia apresentada pelo Srs. (i) ANDRE LUIS DE OLIVEIRA AGOSTINHO ao cargo de
Diretor Presidente da Companhia; (ii) LEONARDO FALBO DONATO aos cargos de Diretor Financeiro e de
Diretor de Relagbes com Investidores da Companhia; e (iii) LEONARDO DE SOUZA CARVALHO ao cargo de
Diretor sem Designagdo Especifica da Companhia, conforme cartas de renuncia arquivadas na sede da
Companhia.

5.2.  Aprovar a eleicdo dos seguintes novos membros para compor a Diretoria Estatutaria da
Companhia, todos com mandato unificado até a data da primeira reunido do conselho de administragédo
que vier a ser realizada apds a data da assembleia geral ordinaria da Companhia que deliberar sobre as
contas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2025:

(i) Silvano Gersztel, brasileiro, solteiro, economista, portador da carteira de identidade
RG n.2 26.147.467-4, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob o n.2 265.298.468-32,
residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco
comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n. 2.277, conjunto 1.702, 172 andar, Jardim
Paulistano, CEP 01.452-000, para os cargos de Diretor Presidente e Diretor de Relagdes
com Investidores da Companhia; e

(ii) Leonardo de Souza Carvalho, brasileiro, casado, contador, portador da carteira de
identidade RG n.2 16.777.618-6, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob o n.2
267.981.728-14-03, residente e domiciliada na cidade de S3o Paulo, Estado de Sao



Paulo, com endereco comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n. 2.277, conjunto
1.702, 172 andar, Jardim Paulistano, CEP 01.452-000, para o cargo de Diretor
Financeiro da Companhia.

5.2.1. Os Diretores ora eleitos tomam posse de seus cargos mediante assinatura dos
respectivos termos de posse, na forma da legislacao aplicavel.

5.3.  Aprovar, por unanimidade, a politica de negociacdo de valores mobiliarios da Companhia, a
gual integra a presente ata na forma de seu Anexo |.

5.4.  Aprovar, por unanimidade, a politica de divulgacdo de ato ou fato relevante da Companhia, a
gual integra a presente ata na forma de seu Anexo |l.

6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a
presente ata que foi assinada por todos os presentes.

S3o Paulo, 02 de outubro de 2024.

Mesa:

Jodo Carlos Falbo Mansur Lucas Dias Trevisan
Presidente Secretario

Conselheiros Presentes:

Jodo Carlos Falbo Mansur Luis Paulo Resende Camisasca

Leonardo Soares Grapeia Claudio Kawa Hermolin

Carlos Eduardo Benitez
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REAG TRUST S.A.
CNPJ/ME n2 52.270.350/0001-71
NIRE 35.300.636.520

ANEXO | A ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 20 DE SETEMBRO DE 2024

POLITICA DE NEGOCIAGAO DE VALORES MOBILIARIOS
DE EMISSAO DA REAG TRUST S.A.

Objetivo e Aplicagao

A presente Politica de Negociacdo de Valores Mobilidrios de emissdo da REAG Trust S.A. tem
como objetivo estabelecer regras (a) visando coibir e punir a utilizacdo de informacGes
privilegiadas sobre ato ou fato relevante, em beneficio préprio das Pessoas Vinculadas
(conforme definido abaixo) em negociacdo com Valores Mobiliarios, (b) que regerdo, de modo
ordenado e dentro dos limites legais, a negociacao de tais Valores Mobiliarios pelas Pessoas
Vinculadas.

Tais diretrizes procuram, assim, coibir a pratica de insider trading (uso indevido em beneficio
préprio ou de terceiros de informagdes privilegiadas) e tipping (dicas de informagdes
privilegiadas para que terceiros delas se beneficiem), preservando a transparéncia nas
negociagdes de Valores Mobilidrios.

A Companhia, por meio de seu departamento de Relagdes com Investidores, devera comunicar
formalmente os termos da presente Politica as Pessoas Vinculadas, exigindo, dos
Administradores e membros do Conselho Fiscal, quando instalado, bem como dos membros de
orgdos com funcgGes técnicas ou consultivas, criados por disposicdo estatutaria, a respectiva
adesdo formal, em instrumento, nos termos do Anexo |, que devera ser arquivado na sede da
Companhia enquanto permanecer o vinculo com a Companhia, e por cinco anos, no minimo,
apods o seu desligamento.

1.3.1 A Companhia, em ato de gestao discricionaria, podera solicitar que outras pessoas ndo
expressamente referidas no item 1.3 acima, mas que possam ter conhecimento de
Informacdes Privilegiadas, celebrem o Termo de Adesdo e/ou eventual contrato de
confidencialidade.

Esta Politica tem como base normativa:
() Lei n°® 6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada;

(i) Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada;



(iii) Resolucdo da Comissdao de Valores Mobilidrios n° 44, de 23 de agosto de 2021,
conforme alterada; e

(iv) Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao.

DefinigGes
Os seguintes termos usados nesta Politica tém os significados abaixo especificados:

“Acionista Controlador” o acionista ou o grupo de acionistas vinculado por acordo de
acionistas ou sob controle comum que exerca o poder de
controle, direto ou indireto, da Companhia, nos termos da Lei
das Sociedades por Agdes.

“Administradores” membros da Diretoria, membros do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal, e de quaisquer drgaos com
funcdes técnicas ou consultivas, criados ou que venham a ser
criados pela Companhia, Coligadas e Controladas, por
disposicdo estatutaria.

“Assembleia Geral” qualquer assembleia geral ordindria ou extraordindria da
Companhia.

“Ato ou Fato qualquer decisdo dos Acionistas Controladores, deliberagao da

Relevante” Assembleia Geral dos acionistas, ou dos oérgdos de

administragdo da Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de
caradter  politico-administrativo, técnico, negocial ou
econdmico-financeiro ocorrido ou relacionado aos negdcios da
Companhia que possa influir de modo ponderavel:

€)) na cotacdo dos Valores Mobilidrios de emissdao da
Companhia ou a eles referenciados;

(b) na decisdo dos investidores de comprar, vender ou
manter os Valores Mobilidrios emitidos pela
Companhia; e

(c) na decisdo dos investidores de exercer quaisquer
direitos inerentes a condicdo de titular de Valores
Mobilidrios emitidos pela Companhia, ou a eles
referenciados, que podem incluir, sem limita¢do, os
exemplos de atos ou fatos potencialmente relevantes
constantes da Resolugdao CVM 44,



“Bolsa de Valores”

“Colaboradores com
Acesso a Informacao
Privilegiada”

“Coligadas”

“Companhia”

“Conselho de
Administracao”

“Conselho Fiscal”

“Consultores”

“Controladas”

HCVM"

llDRI”

“Diretoria”

as bolsas de valores em que os Valores Mobiliarios de emissao
da Companhia sejam admitidos a negociagao, no pais ou no
exterior.

quaisquer executivos, empregados, terceirizados ou
colaboradores da Companhia, de suas Controladas e Coligadas
que, em virtude de seu cargo, funcdo ou posicdo tenham

acesso a qualquer Informacao Privilegiada.

as sociedades em que a Companhia possua influéncia
significativa, nos termos da Lei das Sociedades por Agdes.

REAG Trust S.A.

o Conselho de Administragao da Companbhia.

o Conselho Fiscal da Companhia.

todas as pessoas que prestem servicos a Companhia ou as suas
Controladas e Coligadas, tais como auditores independentes,
analistas de valores mobilidrios, instituicdes do sistema de
distribuicdo, assessores, advogados, contadores, que tenham
acesso a Informagdo Privilegiada.

as sociedades nas quais a Companhia, de forma individual ou
conjunta, diretamente ou por meio de suas outras controladas,
tem os direitos de sécio que lhe assegurem, de modo
permanente, preponderancia nas deliberagdes sociais e o
poder de eleger a maioria dos administradores.

Comissdo de Valores Mobiliarios.

o Diretor de RelagGes com Investidores da Companhia, diretor
estatutario da Companhia responsavel, entre outros, pela (a)
prestacdo de informagdes ao publico investidor, a CVM e a
Entidades do Mercado, (b) atualizacdo do registro de
companhia aberta da Companhia perante a CVM, e (c)
execucao e acompanhamento desta Politica.

a Diretoria Estatutdria da Companhia.



“Entidades do
Mercado”

“Ex-Administradores”

“Informacgao
Privilegiada”

“Lei das Sociedades por
Acgoes”

“Negociac¢do Relevante”

“Periodo de
Impedimento a
Negocia¢ao”

“Pessoas Vinculadas”

conjunto das Bolsas de Valores ou das entidades do mercado
de balcdo organizado nas quais os valores mobilidrios de
emissdao da Companhia sejam ou venham a ser admitidos a
negociacdo, assim como entidades equivalentes em outros
paises.

os Administradores que deixarem de integrar a Administracao
da Companhia.

informacdo relativa a Atos ou Fatos relevantes até que sejam
divulgados aos érgaos reguladores, as Entidades de Mercado e,
simultaneamente, aos acionistas e investidores em geral.

Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

0 negdcio ou conjunto de negdcios por meio do qual a
participacdo direta ou indireta do Acionista Controlador e dos
acionistas que elegerem membros do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal, bem como qualquer
pessoa fisica ou juridica, ou grupo de pessoas, atuando em
conjunto ou representando um mesmo interesse, ultrapasse,
para cima ou para baixo, os patamares de 5% (cinco por cento),
10% (dez por cento), 15% (quinze por cento), e assim
sucessivamente, de qualquer Valor Mobilidrio representativo
do capital social da Companhia.

N

todo e qualquer periodo em que haja impedimento a
negociagdo de Valores Mobilidrios por determinagao
regulamentar ou do DRI.

A Companhia, seu Acionista Controlador, Administradores,
membros do Conselho Fiscal, quando instalado, Colaboradores
com Acesso a Informac¢do Privilegiada, os membros de
quaisquer 6érgaos com fungbes técnicas ou consultivas, criados
por disposi¢cdo estatutaria, assim como quaiquer pessoas que,
em virtude de seu cargo, fungdo ou posicdo na Companhia, no
Acionista Controlador, suas Controladas ou Coligadas possam
ter acesso permanente ou eventual de informacao privilegiada
sobre a Companhia, e que tenham aderido a esta Politica por
meio da assinatura do Termo de Adesao.



3.1

3.2

3.3

4.1

“Politica” esta Politica de Negociacao de Valores Mobilidrios de Emissao
da REAG Trust S.A.

“Resolugao CVM 44” Resolucdo da CVM n2 44, de 23 de agosto de 2021, conforme
alterada.

“Termo de Adesao” Termo de Adesao a presente Politica, constante do Anexo |, a
ser firmado na forma do artigo 17, paragrafol?, da Resolugao
CVM 44.

“Valores Mobiliarios” Quaisquer acbes, debéntures, bonus de subscricdo, recibos e
direitos de subscricdo, notas promissdrias, opcdes de compra
ou de venda, indices e derivativos de qualquer espécie ou,
ainda, quaisquer outros titulos que por determinagao legal ou
regulamentar, sejam considerados valor mobilidrio de emissao
da Companhia ou neles referenciados ou lastreados.

Periodos de Impedimento a Negociagdo

As Pessoas Vinculadas ndo poderdo negociar Valores Mobilidrios no Periodo de Impedimento

a Negociagao.

O DRI ndo estd obrigado a informar os motivos da determinac¢do do Periodo de Impedimento
a Negociagdo, quando aplicavel, e as Pessoas Vinculadas que tenham conhecimento de tais
motivos deverdao manté-los em sigilo.

O DRI providenciard comunicacdo interna, sempre que aplicavel, para comunicar aos
colaboradores da Companbhia, o Periodo de Impedimento a Negociacao.

Regra geral: restrigdes a negociagao na pendéncia de divulgacao de Ato ou Fato Relevante

E vedada a utilizagdo de Informacido Privilegiada, por qualquer pessoa que a ela tenha tido
acesso, com a finalidade de auferir vantagem, para si ou para outrem, mediante negociacdo de

Valores Mobiliarios.

4.1.1 Nenhuma Pessoa Vinculada com acesso a Informagado Privilegiada podera negociar a
qualquer tempo Valores Mobilidrios, independente de determinacgdo do DRI, antes que
tal informacao seja divulgada ao mercado na forma de Ato ou Fato Relevante.

4.1.2 A proibicdo de que trata o item 4.1 ndo se aplica a subscricdes de novos Valores
Mobilidrios emitidos pela Companhia, sem prejuizo da incidéncia das regras que
dispéem sobre a divulga¢do de informag¢des no contexto da emissdo e oferta desses
Valores Mobilidrios.



4.2

4.3

4.4

5.1

5.2

6.1

A mesma vedagao aplica-se a quem tenha conhecimento de Informacgado Privilegiada, sabendo
gue se trata de informacdo ainda nao divulgada ao mercado, especialmente os que tenham
relacdo comercial, profissional ou de confianca com a Companhia, tais como auditores
independentes, analistas de valores mobilidrios, consultores e instituicdes integrantes do
sistema de distribuicdo, aos quais compete verificar a respeito da divulgacdo da informacao
antes de negociar com valores mobiliarios de emissdao da Companhia ou a eles referenciados.

As Pessoas Vinculadas, independentemente de terem sido informadas pelo DRI, estdo sujeitas
as presungdes previstas no artigo 13, §1.2, da Resolugdo CVM 44 para fins de caracterizacdo de
ilicito de uso indevido de Ato ou Fato Relevante ainda nao divulgado.

As presun¢des mencionadas no item 4.3 acima, para fins de caracteriza¢do de uso indevido de
Ato ou Fato Relevante ainda ndo divulgado, ndo se aplicam aos casos abaixo:

0] aquisicdo de acdes que se encontrem em tesouraria, por meio de negociacdo privada,
no dambito do exercicio de op¢des no contexto de programa de outorga de op¢des de
compra de ag¢oes, e da outorga de agGes no ambito dos programas de remuneragdo em
acdes, ambos aprovados em Assembleia Geral; e

(i)  negociacbes envolvendo Valores Mobiliadrios de renda fixa, quando realizadas mediante
operagdées com compromissos conjugados de recompra pelo vendedor e de revenda
pelo comprador, para liquidagdo em data preestabelecida, anterior ou igual a do
vencimento dos titulos objeto da operacao, realizadas com rentabilidade ou parametros
de remuneracgdo predefinidos.

Vedagdo a negociacdo em periodo anterior a divulgacdo de Informagdes Trimestrais e das
Demonstrag¢oes Financeiras Padronizadas

As Pessoas Vinculadas deverdo, ainda, se abster de realizar negociacdes com Valores
Mobilidrios, independentemente de qualquer aviso/alerta do DRI, no periodo de 15 (quinze)
dias que anteceder a divulgacdo ou publicagdo pela Companhia do formulario de informacgdes
trimestrais (ITR), das demonstracdes financeiras (DFs) e do formuldrio de demonstracées
financeiras padronizadas (DFP). A contagem do prazo deve ser feita excluindo-se o dia da
divulgacdo, porém os negdcios com Valores Mobiliarios s6 podem ser realizados nesse dia apds
a referida divulgacao.

Tais restrigGes portanto ndo se aplicam na hipdtese de Plano Individual de Investimento, que
atenda aos requisitos previstos na Resolugao CVM 44 e ao item 8 abaixo.
Vedagdo a negociacao aplicavel a Ex-Administradores

Administradores que se afastem da administragdo da Companhia antes da divulgac¢do publica
de Ato ou Fato Relevante relativo a negdcio ou fato iniciado durante seu periodo de gestdo
também estdo sujeitos as vedacgGes previstas nesta Politica, a qual se estenderd pelo prazo de



6.2

71

7.2

8.1

8.2

8.3

3 (trés) meses apds o afastamento do Administrador, ou até que o referido Ato ou Fato
Relevante tenha sido divulgado, o que ocorrer por ultimo.

Se a negociacdo com os Valores Mobilidrios, mesmo apds a divulgacdo do Fato Relevante,
puder interferir nas condicdes dos referidos negdcios, em prejuizo da Companhia ou de seus
acionistas, os Ex-Administradores ndo poderao negociar Valores Mobilidrios pelo prazo minimo
de 3 (trés) meses apds seu afastamento.

Vedagdes Adicionais

As presuncoes, vedacOes e obrigacbes disciplinadas nesta Politica também se aplicam as
negociagoes realizadas:(i) dentro ou fora de ambientes de mercado regulamento de valores
mobilidrios; (ii) direta ou indiretamente, seja por meio de sociedades controladas ou de
terceiros com quem seja mantido contrato de fiducia ou administracdo de carteira; e (iii) por
conta prdpria ou de terceiro.

Nao sdo consideradas negociacdes indiretas ou por conta de terceiros e ndo estardo sujeitas a
vedacdo prevista nesta Politica, as negociagGes realizadas por fundos de investimento de que
sejam cotistas as Pessoas Vinculadas, desde que:

() os fundos de investimento ndo sejam exclusivos; e

(i) as decisGes de negocia¢ao do administrador do fundo de investimento nao possam de
qualquer forma ser influenciadas pelos seus respectivos cotistas.

Planos Individuais de Investimento

As Pessoas Vinculadas podem formalizar Plano Individual de Investimento regulando suas
negociagdes com Valores Mobilidrios, com o objetivo de afastar a aplicabilidade das
presuncdes relativas a utilizacdo de informacdo relevante ainda ndo divulgada, por qualquer
Pessoa Vinculada, com a finalidade de auferir vantagem, para si ou para outrem, mediante
negociacdo de Valores Mobilidrios, nos termos da Resolucdo CVM 44,

O Plano Individual de Investimento deve:
() ser formalizado por escrito;

(i) ser passivel de verificagdo, inclusive no que diz respeito a sua instituicdo e a realizagdo
de qualquer alteragdo em seu conteldo;

(iii) estabelecer, em carater irrevogavel e irretratavel, as datas ou eventos e os valores ou
guantidades dos negdcios a serem realizados pelos participantes; e

(iv) prever prazo minimo de 3 (trés) meses para que o prdprio plano, suas eventuais
modifica¢des e cancelamento produzam efeitos.

Os Planos Individuais de Investimento podem permitir a negociagao de Valores Mobilidrios nos
periodos de vedacdo a negociacdo antes da divulgacdo de InformagGes Trimestrais e das



8.4

8.5

9.1

9.2

Demonstracdes Financeiras Padronizadas, desde que, além de observado o disposto no item
10.2:

() a Companhia tenha aprovado cronograma definindo datas especificas para divulgacado
das informacdes contabeis trimestrais e das demonstracdes financeiras anuais; e

(i) obriguem seus participantes a reverter a companhia quaisquer perdas evitadas ou
ganhos potenciais auferidos em negocia¢ées com Valores Mobilidrios, decorrentes de
eventual alteracao nas datas de divulgacao das informacdes contabeis trimestrais e das
demonstragdes financeiras anuais, apurados por critérios razoaveis e passiveis de
verificacdo definidos pelo préprio plano.

E vedada a manutenc3o simultanea de mais de um Plano Individual de Investimento, bem como
a realizacdo de quaisquer operacdes que anulem ou mitiguem os efeitos econémicos das
operacoes a serem determinadas pelo Plano Individual de Investimento.

O Plano Individual de Investimento adotado pela prdpria Companhia, pelos Acionistas
Controladores, diretos ou indiretos, Administradores e membros de quaisquer drgdaos com
funcdes técnicas ou consultivas, criados por disposicdo estatutdria deve, necessariamente:

() ser formalizado por escrito perante o Diretor de Relacdes com Investidores; e
(i) ser monitorado, ao menos semestralmente, pelo Conselho de Administracao.

8.5.1 O monitoramento do Plano Individual de Investimento deve avaliar a aderéncia das
negociagoes realizadas pelas Pessoas Vinculadas aos Planos Individuais de Investimento

por ela celebrados.
Alteragdo na Politica de Negociagdo de Valores Mobiliarios
Esta Politica podera ser alterada nas seguintes situagoes:

() guando houver determinagdo expressa nesse sentido por parte da CVM;

(i) diante de modificagdo nas normas legais e regulamentares aplicdveis, de forma a
implementar as adaptacdes que forem necessarias; ou

(iii) em caso de alteragao aprovada pelo Conselho de Administracao.

9.1.1 Sem prejuizo de posterior investigacdo e san¢do, a CVM podera determinar o
aperfeicoamento ou a alteracdo desta Politica, se entender que seu teor ndo impede a
utilizacdo da informacdo relevante na realizacdo da negociacdo, ou se entender que

ndo atende adequadamente a legislagao aplicavel.

A alteracdo desta Politica deverd ser comunicada a CVM, e as Entidades do Mercado pelo DRI,
na forma exigida pelas normas aplicaveis, bem como deverd ser comunicada as Pessoas
Vinculadas.
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12.5

Violagdo da Politica

O descumprimento desta Politica sujeitara o infrator a sang¢des disciplinares, bem como a
eventuais san¢Ges administrativas, civis e penais cabiveis, imputaveis pelos 6rgdos reguladores
de mercado, sem prejuizo da reparacao das perdas e danos causados a Companhia e seus
acionistas pela violacdo das normas contidas nesta Politica. Ndo obstante, cabera ao Conselho
de Administracdo tomar as medidas disciplinares que forem cabiveis no ambito interno da
Companhia, inclusive, no limite, a destituicdo do cargo ou demissdo do infrator.

Os preceitos constantes desta Politica ndo afastam a responsabilidade decorrente de
prescricoes legais de terceiros ndo diretamente relacionados a Companhia que venham a ter
conhecimento de Atos ou Fatos Relevantes e venham a negociar com Valores Mobiliarios de
emissdo da Companbhia.

Caso a medida cabivel seja de competéncia legal ou estatutdria da Assembleia Geral, deverd o
Conselho de Administracao convoca-la para deliberar sobre o tema.

Diretor Responsavel

O DRI é a pessoa responsavel pela execu¢do e acompanhamento desta Politica.

Disposigoes finais

Esta Politica foi aprovada pelo Conselho de Administragdo e vigorara por prazo indeterminado.
Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho de Administragcdao da Companhia.

A Companhia deverd enviar, por correspondéncia registrada, e-mail ou carta entregue em
maos com protocolo, ao Acionista Controlador, aos Administradores e membros de quaisquer
drgaos com fungdes técnicas ou consultivas, criados por disposicao estatutdria, cdpia desta
Politica, solicitando o retorno a Companhia do Termo de Adesdo devidamente assinado
conforme o Anexo | desta Politica, o qual ficara arquivado na sede da Companhia.

Na assinatura do termo de posse dos novos Administradores e membros de quaisquer 6rgaos
com fungdes técnicas ou consultivas, criados por disposicdo estatutdria, devera ser exigida a
assinatura do termo constante do Anexo |, sendo-lhes dado conhecimento desta Politica.

A comunicacdo desta Politica, assim como a exigéncia de assinatura do Termo de Adesdo
constante do Anexo |, a pessoas ndo referidas no item 12.2, sera feita antes da pessoa realizar
qualquer negociagdao com Valores Mobilidrios de emissdao da Companhia.

A Companhia mantera em sua sede, a disposi¢cdo da CVM, a relacdo de pessoas contempladas
neste item 12 e respectivas qualificacfes, indicando cargo ou fun¢do, endereco e nimero de
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, ambos
do Ministério da Economia, atualizando-a imediatamente sempre que houver modificagao.



12.6

12.7

O Acionista Controlador e os Administradores devem ndo apenas firmar e assinar o Termo de
Adesdo de acordo com o Anexo |, mas também firmar a Declara¢do cujo modelo consta do
Anexo Il no caso de Negociacdo Relevante, devendo encaminha-las ao DRI.

Compete ao DRI dar ampla divulgacao a esta Politica de forma que todos aqueles a ela sujeitos
tenham conhecimento das normas e obriga¢des aqui previstas.



ANEXO |
Modelo de Termo de Adesdo a Politica de Negociagdo de Valores Mobilidrios
do REAG Trust S.A.

Pelo presente instrumento, [inserir nome ou razao social], [inserir qualificacdo — nacionalidade, estado
civil, profissdo, RG/RNE, se for pessoa fisica; identificar tipo societario, se for pessoa juridica], com
endereco em [®], inscrito no [CPF/MF / CNPJ/MF] sob o n° [e], na qualidade de [indicar cargo ocupado,
“Acionista Controlador” ou outro] da [REAG Trust S.A.], companhia aberta com sede na cidade de Sao
Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Dr. Fernandes Coelho, n2 85, 32 andar, Pinheiros, CEP 05423-040,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.127.813/0001-51, doravante denominada simplesmente “Companhia”,
vem, por meio deste Termo de Adesao, declarar ter tomado conhecimento da Politica de Negociacdo
de Valores Mobilidrios de Emissao da Companhia, aprovada em reunido do Conselho de Administracao
realizada em [e], e assume o compromisso de observar as normas e procedimentos previstos em tal
documento e pautar suas acdes em relacdio a Companhia sempre em conformidade com tais
disposicGes e as disposicOes legais e regulamentares, incluindo, sem limitagdo, a Lei n2 6.385, de 7 de
dezembro de 1976, conforme alterada, a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada,
a Resolucdo da Comissdo de Valores Mobiliarios n° 44, de 23 de agosto de 2021, conforme alterada, e
o Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsdo, Balcdo .

[inserir local e data de assinatura]

[NOME OU DENOMINACAO]



ANEXO Il
Modelo de Comunica¢ao de Negociacdao Relevante

Eu, [nome], [funcdo ou cargo], DECLARO que [adquiri/alienei] [quantidade] [a¢es, bonus de
subscricdo ou debéntures conversiveis em acdes], tendo alterado para [@]% minha participa¢do no
capital social da [REAG Trust S.A.], companhia aberta com sede na cidade de S3o Paulo, Estado de
S3do Paulo, na Rua Dr. Fernandes Coelho, n2 85, 32 andar, Pinheiros, CEP 05423-040, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 14.127.813/0001-51, doravante denominada simplesmente “Companhia”, conforme
descrito abaixo:

(a) objetivo da minha participacao [#]%;
(b) numero de a¢des, opcbes de compra ou subscricdo, detidos direta ou indiretamente: [@]%;
(c) guantidade de dividas conversiveis em acdes da Companhia, detidas direta ou indiretamente

equivalente a: [0]%; e

(d) contrato ou acordo regulando ou limitando o poder de voto ou de circulacdo dos valores
mobilidrios acima indicados (declarar a inexisténcia de tal acordo ou contrato, se for o caso):
[®]%.

Nos termos da Resolucdao da CVM n2 44, de 23 de agosto de 2021, conforme alterada, DECLARO,
ainda, que comunicarei ao Diretor de Relagdes com Investidores da Companhia qualquer alteracdo
em minha participacdo, direta ou indireta, para cima ou para baixo, de patamares de 5%, 10%, 15%, e
assim sucessivamente, de agdes representativas do capital social da Companhia.

[inserir local e data de assinatura]

[NOME OU DENOMINACAO]
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REAG TRUST S.A.
CNPJ/ME n2 52.270.350/0001-71
NIRE 35.300.636.520

ANEXO Il A ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
REALIZADA EM 20 DE SETEMBRO DE 2024

POLITICA DE DIVULGAGAO DE ATO OU FATO RELEVANTE
DA REAG TRUST S.A.

Objetivo e Aplicacao

A presente Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante da REAG Trust S.A. tem como
objetivo disciplinar os procedimentos a serem adotados com a finalidade de atender
integralmente as disposicdes legais e regulamentares concernentes a divulgacdo de Ato ou
Fato Relevante, nos termos da Resolucdo CVM 44, conforme definido abaixo.

Esta Politica é aplicdvel aos Acionistas Controladores, diretos ou indiretos, quando houver, a
todos os membros do Conselho de Administracdo, Diretores Estatutarios, membros do
Conselho Fiscal, quando instalado, e de quaisquer érgdaos com fungdes técnicas ou consultivas,
criados por disposi¢do estatutaria, bem como a Colaboradores (conforme definido abaixo) e
terceiros contratados pela Companhia, aqueles que tenham relagao comercial, profissional ou
de confianga com a Companhia que tenham acesso permanente ou eventual a informacdes
relevantes.

1.2.1 A Companhia, por meio de seu departamento de Relagdes com Investidores, devera
comunicar formalmente os termos da presente Politica as Pessoas Vinculadas.

1.2.2 A Companhia, em ato de gestdo discricionaria, podera solicitar que outras pessoas nao
expressamente referidas no item 1.2 acima, mas que possam ter conhecimento de
Informacgdes Privilegiadas, assinem o Termo de Adesdo e/ou eventual contrato de
confidencialidade.

Esta Politica tem como base normativa:
() Lei n°® 6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada; e
(i) Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada; e

(iii) Resolugdo da Comissdao de Valores Mobiliarios n° 44, de 23 de agosto de 2021,
conforme alterada; e

(iv) Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao.

Caso ocorra a alteracdo desta Politica, devera ser comunicada a CVM e as entidades do

mercado de balcdo organizado em que os valores mobiliarios de emissao da Companhia sejam



admitidos a negociacdo pelo Diretor de Relagdes com Investidores, na forma exigida pelas
normas aplicaveis.

DefinigGes
Os seguintes termos usados nesta Politica tém os significados abaixo especificados:

“Acionista Controlador” o acionista ou o grupo de acionistas vinculado por acordo de
acionistas ou sob controle comum que exerca o poder de
controle, direto ou indireto, da Companhia, nos termos da Lei
das Sociedades por Agdes.

“Administradores” membros da Diretoria Estatutaria, membros do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal, e de quaisquer érgdaos com
funcdes técnicas ou consultivas, criados ou que venham a ser
criados pela Companhia, Coligadas e Controladas, por
disposicdo estatutaria.

“Ato ou Fato qualquer decisdo dos Acionistas Controladores, deliberacdo da

Relevante” assembleia geral, ou dos 6rgdaos de administracdo da
Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-
administrativo, técnico, negocial ou econdmico-financeiro
ocorrido ou relacionado aos negdcios da Companhia que possa
influir de modo ponderavel:

(@ na cotagdao dos Valores Mobilidrios de emissdao da
Companhia ou a eles referenciados;

(b) na decisdo dos investidores de comprar, vender ou
manter os Valores Mobilidrios emitidos pela
Companhia; e

(c) na decisdo dos investidores de exercer quaisquer
direitos inerentes a condi¢do de titular de Valores
Mobilidrios emitidos pela Companhia, ou a eles
referenciados que podem incluir, sem limitagdo, os
exemplos de atos ou fatos potencialmente relevantes
constantes da Resolugao CVM 44,

“Bolsa de Valores” as bolsas de valores em que os Valores Mobilidrios de emissdo
da Companhia sejam admitidos a negociagao, no pais ou no
exterior.

“CPF” Cadastro de Pessoas Fisicas



“CNPJ”’

»n

“Colaboradores

“Coligadas”

“Companhia”

“Conselho de
Administragdao”

“Conselho Fiscal”

“Consultores”

n

“Controladas

IICVM”

IIDRIII

“Diretoria”

“Entidades do
Mercado”

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

quaisquer  executivos, empregados, terceirizados ou
colaboradores da Companhia, de suas Controladas e Coligadas.

as sociedades em que a Companhia possua influéncia
significativa, nos termos da Lei das Sociedades por Ac¢des.

REAG Trust S.A.

o Conselho de Administragao da Companbhia.

o Conselho Fiscal da Companhia.

todas as pessoas que prestem servicos a Companhia, as
Controladas e Coligadas, tais como auditores independentes,
analistas de valores mobilidrios, instituicdes do sistema de
distribuicdo, assessores, advogados, contadores, que tenham
acesso a Informacdo Privilegiada.

as sociedades nas quais a Companhia, de forma individual ou
conjunta, diretamente ou por meio de suas outras controladas,
tem os direitos de sécio que lhe assegurem, de modo
permanente, preponderancia nas deliberagdes sociais e o
poder de eleger a maioria dos administradores.

Comissao de Valores Mobiliarios

o Diretor de RelagGes com Investidores da Companhia, diretor
estatutario da Companhia responsavel, entre outros, pela (a)
prestacdo de informagGes ao publico investidor, a CVM e a
Entidades do Mercado, (b) atualizagdo do registro de
companhia aberta da Companhia perante a CVM, e (c)
execucdo e acompanhamento desta Politica.

a Diretoria Estatutdria da Companbhia.

conjunto das Bolsas de Valores ou das entidades do mercado
de balcdo organizado nas quais os valores mobilidrios de
emissdao da Companhia sejam ou venham a ser admitidos,
assim como entidades equivalentes em outros paises.



“Informacgao
Privilegiada”

“Lei do Mercado de
Capitais”

“Lei das Sociedades por
Agoes”

“Orgaos com Fungdes
Técnicas ou
Consultivas”

“Participagao Aciondria
Relevante”

“Pessoas Ligadas”

informacao relativa a Atos ou Fatos relevantes até que sejam
divulgados aos érgdos reguladores, as bolsas de valores e
outras entidades similares e, simultaneamente, aos acionistas
e investidores em geral.

Lei n°® 6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada.

Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

significa os 6rgaos da Companhia criados por seu Estatuto
Social, com func¢Ges técnicas ou destinados a aconselhar os
seus Administradores.

a participacdo aciondria resultante de negdécio ou o conjunto
de negdcios por meio do qual a participacdo direta ou indireta
das Pessoas Vinculadas ultrapasse, para cima ou para baixo, os
patamares de 5% (cinco por cento), 10% (dez por cento), 15%
(quinze por cento), e assim sucessivamente, de espécie ou
classe de a¢des representativas do capital social da Companhia.

as pessoas que mantenham com as Pessoas Vinculadas os
seguintes vinculos: (i) o cOnjuge, de quem ndo se esteja
separado judicialmente ou extrajudicialmente, (i) o
companheiro(a); (iii) qualquer dependente incluido na
declaracdo anual do imposto sobre a renda; e (iv) as
Controladas, direta ou indiretamente, seja pelos
Administradores ou pelas demais Pessoas Ligadas.



3.1

3.2

“Pessoas Vinculadas” a Companhia, seus Acionista Controlador, Administradores,
membros do Conselho Fiscal, quando instalado,
Colaboradores, membros de quaisquer érgaos com funcoes
técnicas ou consultivas da Companhia, criados por disposi¢do
estatutdria, Colaboradores com Acesso a Informacao
Privilegiada, assim como quaisquer pessoas que, em virtude de
seu cargo, funcdo ou posicdo na Companhia, no Acionista
Controlador, suas Controladas ou Coligadas possam ter acesso
permanente ou eventual de informacdo privilegiada sobre a
Companhia, e que tenham aderido a esta Politica por meio da
assinatura do Termo de Adesdo., ou, ainda, qualquer pessoa
gue, mesmo ndo tendo aderido a Politica, tenha conhecimento
da informacdo relativa a Ato e Fato Relevante em virtude de
seu cargo, funcdo ou posicdo na Companhia, em seus
Acionistas Controladores ou em suas Controladas e Coligadas.

“Politica” esta Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante.

“Resolugao CVM 44” Resolucdo da CVM n2 44, de 23 de agosto de 2021, conforme
alterada.

“Termo de Adesao” Documento constante do Anexo |, a ser firmado na forma do
artigo 16, paragrafo 12, da Resolugao CVM 44.

“Valores Mobiliarios” Quaisquer aces, debéntures, bonus de subscricdo, recibos e
direitos de subscri¢do, notas promissorias, op¢des de compra
ou de venda, indices e derivativos de qualquer espécie ou,
ainda, quaisquer outros titulos que por determinagdo legal ou
regulamentar, sejam considerados valor mobiliario de emissao
da Companhia ou neles referenciados ou lastreados.

Principios

Quando da utilizagdo de informag¢des da Companhia devem sempre ser observados os
principios de boa-fé, transparéncia, equidade, lealdade e veracidade, objetivando a eficiéncia
do mercado por meio da criagdo de um ambiente de competi¢do entre investidores, pautado
na interpretacdo das informacgdes divulgadas e jamais em condi¢do de acesso privilegiado as

mesmas.

O relacionamento da Companhia com o publico investidor, acionistas, participantes e
formadores de opinido do mercado de valores mobilidrios deve se dar de modo uniforme e
transparente, de modo que seja assegurado tratamento equitativo a todos, aderéncia as boas
praticas de relagbes com investidores e observancia a legislacdo especifica aplicavel,



3.3

3.4

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

regulamentacdo da CVM e outros érgaos reguladores nacionais e estrangeiros a que a
Companhia esteja sujeita.

Esta Politica esta baseada também no zelo pelo sigilo de Ato ou Fato Relevante ndo divulgado
bem como na garantia da ampla e imediata divulgacdo de Ato ou Fato Relevante.

As Pessoas Vinculadas deverdao observar, cumprir e zelar pelo cumprimento de todas as
disposicGes desta Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante.

Procedimento de Divulgagao

E de responsabilidade do DRI a comunicacdo e divulgacdo a CVM e, se for o caso, as Entidades
do Mercado, de qualquer Ato ou Fato Relevante ocorrido ou relacionado aos seus negdcios,
bem como atualizar o Formuldrio de Referéncia no(s) campo(s) correspondente(s).

A divulgacdo de Ato ou Fato Relevante deve ser feita com linguagem clara, acessivel e precisa
e disponibilizada simultaneamente por meio dos seguintes canais de comunicac¢do:

() sistema de envio de informagbes periddicas e eventuais da CVM (Sistemas
Empresas.Net);

(i) pagina do portal de noticias http://www.portalneol.net/ na rede mundial de
computadores; e

(i)  no site de Relagdes com Investidores da Companhia
(https://ri.reagtrust.com.br/documentos), em teor no minimo idéntico aquele remetido
a CVM.

4.2.2 Caso a Companhia se enquadre na definicao de companhia aberta de menor porte, nos
termos da Resolu¢do CVM n? 166, de 12 de setembro de 2022, conforme venha a ser
alterada, serd dispensada a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante na pagina do portal de
noticias prevista no item 4.2(ii) acima.

As Pessoas Vinculadas que tenham acesso a informagdes sobre Ato ou Fato Relevante serdo
responsaveis por comunicar tais informacg6es ao DRI por meio de correio eletrénico, para o
endereco ri@reagtrust.com.br, e deverdo verificar se o DRI tomou as devidas providéncias
previstas nesta Politica em relagdo a divulgacdo da referida informacao.

As Pessoas Vinculadas que tenham conhecimento pessoal de Ato ou Fato Relevante e que
constatem a omissdo do DRI no cumprimento de seu dever de comunicagdo e divulgacao,
somente se eximirdao de responsabilidade caso comuniquem imediatamente o Ato ou Fato
Relevante a CVM.

Sempre que a CVM ou as Entidades do Mercado o exigirem, o DRI devera prestar
esclarecimentos adicionais sobre a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante. Além disso, caso
ocorra oscilagdo atipica na cotagdo, preco ou quantidade negociada dos Valores Mobiliarios, o
DRI devera inquirir as pessoas com acesso a informac&es sobre Ato ou Fato Relevante com o



4.6

4.7

5.1

5.2

objetivo de averiguar se tais pessoas tém conhecimento de informacgdes adicionais que devam
ser divulgadas ao mercado.

4.5.1 A divulgacdo de Ato ou Fato relevante ocorrido ou relacionado aos negdcios da
Companhia deve ser realizada imediatamente apds sua ocorréncia. Os Administradores
e demais funciondrios da Companhia que venham a ser inquiridos na forma deste item
4.5 deverao responder a solicitagao do DRI imediatamente preferencialmente por meio
de correio eletrénico encaminhado ao enderego ri@reagtrust.com.br.

Como regra geral, a divulgacdo deve ser enviada simultaneamente a CVM e as Entidades do
Mercado. A divulgacdo de Ato ou Fato Relevante ocorrerd, sempre que possivel, antes do inicio
ou apdés o encerramento dos negdcios das Entidades do Mercado. Quando os Valores
Mobilidrios forem negociados simultaneamente em entidades do mercado brasileiras e
estrangeiras, a divulgacdo deverd ser realizada antes do inicio ou apds o encerramento dos
negdcios em todos os paises, prevalecendo, no caso de incompatibilidade, o horario de
funcionamento do mercado brasileiro.

Caso seja imperativo que a divulgacdo ocorra durante o horario de negociacdo, o DRI poder3,
ao comunicar o Ato ou Fato Relevante, solicitar, sempre simultaneamente as Entidades do
Mercado em que os Valores Mobilidrios da Companhia sejam admitidos a negociacdo, a
suspensdo da negociacdo dos Valores Mobilidrios da Companhia ou a eles referenciados, pelo
tempo necessario a adequada disseminac¢do da informacdo relevante, observadas as regras e
procedimentos especificos determinados pela respectiva Entidade de Mercado.

Excegdes a divulgacao

Atos ou Fatos Relevantes podem, excepcionalmente, deixar de ser divulgados imediatamente
se o Acionista Controlador ou os Administradores entenderem que sua revela¢do poderd
colocar em risco interesse legitimo da Companhia. Nessa hipdtese, os procedimentos previstos
nesta Politica deverdo ser adotados com o propdsito de garantir o sigilo de tais Atos ou Fatos
Relevantes.

As informagdes ndo divulgadas nos termos do pardgrafo acima deverdo ser divulgadas
imediatamente nas seguintes hipoteses:

() a informacao ter se tornado de conhecimento de terceiros estranhos a Companhia e ao
eventual negdcio que caracteriza o Ato ou Fato Relevante;

(i) haver indicios ou fundado receio de que tenha havido violagdo do sigilo do Ato ou Fato
Relevante; ou

(iii) ocorrer oscilagdo atipica na cotagdo, preco ou quantidade negociada dos Valores
Mobiliarios.

5.2.1 Caso o DRI ndo tome as providéncias necessarias para a imediata divulgacdo referida
no item 5.2 acima, a adoc¢do das devidas providéncias cabera, conforme o caso, ao



5.4

5.5

6.1

6.2

6.3

Conselho de Administracdo, por intermédio de seu Presidente, e aos Acionistas
Controladores.O DRI podera requerer a CVM que um Ato ou Fato Relevante n3o seja
publicado mediante solicitacdo enviada aos cuidados do Presidente da CVM em
envelope lacrado no qual devera constar a palavra CONFIDENCIAL. Tal solicitagdo,
contudo, ndo exime os responsaveis pela divulgacdo do Fato ou Ato Relevante nos
casos acima explicitados.

Sempre que houver divida quanto a legitimidade da ndo divulgacao de Ato ou Fato Relevante,
a questdo podera ser submetida a CVM, na forma prevista nas normas aplicaveis.

Qualquer Pessoa Vinculada que tome conhecimento de informacdes relativas a Atos ou Fatos
Relevantes em desacordo com desta Politica devera proceder a comunicacdo imediata ao DRI.

Dever de Sigilo

As Pessoas Vinculadas devem guardar sigilo, até sua divulgacdo ao mercado, quanto a
informacdes relativas a Atos ou Fatos Relevantes as quais tenham acesso privilegiado em
razdo do cargo ou posi¢cdo que ocupem, além de zelar para que seus subordinados e terceiros
também o facam, comunicando Atos ou Fatos Relevantes as quais tenham contato ao DRI.

Durante o periodo de preparo e de aprovacdo da documentacao relacionada aos Atos ou Fatos
Relevantes ainda ndo divulgados ao mercado, a Companhia deverd adotar precaucdes
razoaveis para que as informacgdes relacionadas a tal Ato ou Fato Relevante sejam mantidos
em sigilo. No entanto, as demais informagdes rotineiras ndo relacionadas ao Ato ou Fato
Relevantes ainda ndo divulgado devem continuar a ser transmitidas ao mercado.

A fim de preservar o sigilo das informagbes pertinentes a Atos e Fatos Relevantes ndo
divulgados, as Pessoas Vinculadas deverdo zelar pela observancia dos procedimentos abaixo,
sem prejuizo da adoc¢do de outras medidas que se mostrem adequadas diante de cada

situagdo concreta:

() divulgar a informacdo confidencial estritamente aquelas pessoas que dela
imprescindivelmente precisem tomar conhecimento;

(i) ndo discutir a informagdo confidencial na frente de terceiros que dela ndo tenham
conhecimento ou em conferéncias telefénicas nas quais ndo se possa ter certeza de
guem efetivamente esteja participando;

(iii) manter documentos que contenham informagdes confidenciais, inclusive anotagdes
pessoais manuscritas, em cofre, armario ou arquivo fechado, ao qual tenha acesso
apenas pessoas autorizadas a conhecer a informagdo, bem como, circular esses
documentos em envelopes lacrados, os quais deverdo ser sempre entregues
diretamente ao respectivo destinatario;

(iv) gerar documentos e arquivos eletronicos referentes a informacao confidencial sempre

com protecdo de sistemas de senha ou outro controle de usuario;
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7.1.

6.4

6.5

6.6

6.7

(v) guando, excepcionalmente, um receptor da informacdo nao for uma Pessoa Vinculada,
antes da entrega da informacao devera ser obtido um termo de confidencialidade, com
a ciéncia da responsabilidade e compromisso de nao divulgacao; e

(vi) sem prejuizo da responsabilidade daquele que estiver transmitindo a informagdo
confidencial, exigir de terceiro externo a Companhia que precise ter acesso a
informacao confidencial a assinatura de um termo de confidencialidade, no qual deve
ser especificada a natureza da informacdo e constar a declaracdo de que o terceiro
reconhece o seu carater confidencial, comprometendo-se a ndo divulga-la a qualquer
outra pessoa e a ndo negociar com Valores Mobilidrios antes da divulgacdo da
informacgdo ao mercado.

Quando a informagdo confidencial precisar ser divulgada a Colaborador da Companhia ou a
outra pessoa que ocupe cargo, funcdo ou posicdo na Companhia, em seus Acionistas
Controladores, em suas Controladas ou sociedades sob controle comum dos Acionistas
Controladores, que ndao um Administrador, a pessoa responsdvel pela transmissdo da
informacdo confidencial deverd certificar-se de que a pessoa que recebera a informacao
confidencial tem conhecimento das disposi¢cdes desta Politica de Divulgacdo, exigindo, ainda,
gue esta pessoa assine o termo constante do Anexo | desta Politica antes de lhe transmitir a
informacao confidencial.

A Companhia deve firmar contratos ou exigir cldusula de confidencialidade nos contratos com
seus terceiros, consultores e prestadores de servigos, especialmente aqueles que tenham
acesso a informacgGes que ndo sdo de conhecimento publico.

As restricGes e proibicGes de transmissdo de informacgdes a terceiros consignadas na presente
Politica contemplam quaisquer meios ou formas conhecidas, incluindo, mas ndo se limitando
a: (i) meios eletronicos e digitais, como intranet, extranet, internet, meios de troca de
mensagens, redes sociais com qualquer abrangéncia; (ii) jornais, livros e revistas, notas,
comunicados, cartas ou qualquer outra forma escrita de divulgagdo; (iii) radio, telefone ou
qualquer outra forma de comunicac¢do sonora; (iv) comunicagdo por som e imagem, televisao,
videos, multimidias, exposi¢des, aulas, explanagdes, dentre outras.

A Pessoa Vinculada que se desligar da Companhia devera se manter com o dever de sigilo até
gue tais informacdes sejam divulgadas aos érgdos competentes e ao mercado.

Divulgagao de InformagGes sobre Negociagdes de Administradores e Pessoas Ligadas

O Acionista Controlador, os Administradores e os membros de quaisquer 6rgaos com funcdes
técnicas ou consultivas criados por disposicdo estatutadria ficam obrigadas a informar a
Companhia a titularidade e as negociag¢des realizadas com Valores Mobilidrios seja em nome
proprio ou de Pessoas Ligadas, bem como as alteragdes nessas posi¢ées, conforme
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7.4.

7.5.

8.1

8.2

determinado no artigo 11 da Resolugcdo CVM 44 e pelo artigo 30 do Regulamento do Novo
Mercado.

Areferida comunicacdo abrange ndo apenas negociacdes com acdes, mas também derivativos
e quaisquer outros valores mobilidrios referenciados em Valores Mobilidrios.

A comunicagao ao DRI deverd ser realizada:

() no prazo de até 5 (cinco) dias apds a realizagdo de cada negdcio;

(i) no primeiro dia util apds a investidura no cargo; e

(iii) guando da apresenta¢do da documentacgdo para o registro da companhia aberta.

A comunicac¢do a CVM e as Entidades de Mercado devera ser realizada pelo DRI nos termos
abaixo:

() em até 10 (dez) dias apds o término do més em que se verificar alteragdes nas posicées

detidas, indicando o saldo da posicdo no periodo; ou

(ii) em até 10 (dez) dias apds o término do més em que ocorrer a investidura no cargo; ou

(iii) em até 10 (dez) dias apds o término do més em que ocorrer a comunicacao prevista no

artigo 11, paragrafo 11, da Resolugdo CVM 44.

Para efetivacdo da obrigacdo de reporte, as pessoas referidas no item 7.1 acima devem
cumprir com a obrigacdo de enviar a Companhia a Declaragdo de Aquisi¢do ou Alienagao de
Participacdo Acionaria Relevante ou Aquisicdo e Alienacdo por Pessoas Vinculadas e Pessoas
Ligadas, conforme Anexo |l a presente Politica.

Divulgacao de Informagbes sobre Aquisicio ou Alienacdo de Participacdo Acionaria
Relevante

Os procedimentos de comunicagao e divulga¢do de informagdes sobre negociagdo de Valores
Mobilidrios que envolvam Participacdo Acionaria Relevante, conforme previstos nesta Sec¢ado
8, baseiam-se no artigo 12 da Resolugao CVM 44,

Os Acionistas Controladores, diretos ou indiretos, e os acionistas que elegerem membros do
Conselho de Administracdao ou do Conselho Fiscal, bem como qualquer pessoa natural ou
juridica, ou grupo de pessoas, agindo em conjunto ou representando um mesmo interesse,
deverdo comunicar a Companhia o atingimento, a aquisicdo ou a alienagdo de Participacdo
Aciondria Relevante, enviando a Companhia a Declaracdo de Aquisicdo ou Alienacdo de
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8.3

Participacao Aciondria Relevante ou Aquisi¢cdo e Alienagao por Pessoas Vinculadas e Pessoas
Ligadas, conforme Anexo lll desta Politica.

A comunicac¢do acerca do atingimento, aquisicdo ou alienac¢do de Participacdo Aciondria
Relevante deverd ser encaminhada ao DRI imediatamente apds ser alcancada referida
participacdo. O DRI é o responsavel pela transmissdo das informagdes, assim que
recebidas pela companhia, a CVM e, se for o caso, as Entidades do Mercado, bem como
por atualizar o Formulario de Referéncia da Companhia.

Nos casos em que a aquisicao resulte ou que tenha sido efetuada com o objetivo de alterar
a composicdo do controle ou a estrutura administrativa da Companhia, bem como nos casos
em que a aquisicdo gere a obrigacdo de realizacdo de oferta publica, o adquirente devera,
ainda, promover a publicacdo pela imprensa de Ato ou Fato Relevante.

9 Infrages e Sangoes

9.1

9.2

9.3

Caso haja qualquer violacdo dos termos da presente Politica, caberd ao Conselho de
Administracdo analisar e tomar as medidas disciplinares apropriadas, inclusive a destituicao
do cargo ou demissdo do infrator nas hipdteses de violacdo grave. O infrator estara sujeito,
ainda, a sanc¢des disciplinares, bem como eventuais san¢des administrativas, civis e penais
cabiveis, sem prejuizo da reparagdo das perdas e danos causados a Companhia e seus
acionistas pela violagdo das normas contidas nesta Politica.

Os preceitos constantes do presente Politica ndo afastam a responsabilidade decorrente de
prescri¢es legais de terceiros nao diretamente relacionados a Companhia que venham a ter
conhecimento de Atos ou Fatos Relevantes.

As Pessoas Vinculadas, bem como qualquer Colaborador da Companhia que venha a ter
acesso a informagdes sobre Ato ou Fato Relevante, que tenham firmado o termo constante
do Anexo | que forem responsdveis pelo descumprimento de qualquer disposicdo constante
desta Politica de Divulgag¢do de Ato ou Fato Relevante se obrigam a ressarcir a Companhia na
forma da legislacdo e regulamentacdo aplicaveis.

10 Alteragdo na Politica

10.1

Por meio de deliberacdo do Conselho de Administracdo, esta Politica podera ser alterada nas

seguintes situagoes:

() guando houver determinacdo expressa nesse sentido por parte da CVMV;

(i) diante de modificacdo nas normas legais e regulamentares aplicaveis, de forma a

implementar as adaptagdes que forem necessarias; e

(iii) quando o Conselho de Administragdo, no processo de avaliagdo da eficicia dos

procedimentos adotados, constatar a necessidade de alteragdes.
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11.2

11.3

12

12.1

12.2

12.3

A alteracdo desta Politica devera ser comunicada a CVM e as Entidades do Mercado pelo DRI,
na forma exigida pelas normas aplicaveis, assim como ao Acionista Controlador, direto ou
indireto, os acionistas que elegerem membros do Conselho de Administracdao, bem como
qgualquer outra pessoa natural ou juridica, ou grupo de pessoas naturais ou juridicas, agindo
em conjunto ou representando o mesmo interesse.

Acompanhamento da Politica

Cabe ao DRI verificar, diante da ocorréncia de Ato ou Fato Relevante, a adequada observancia
das regras e procedimentos previstos nesta Politica, informando imediatamente qualquer
irregularidade ao Conselho de Administragdo, bem como a area de compliance. Além disso,
cabera ao DRI a precisdo e a adequacado na forma de redacdo da informacdo divulgada ao
mercado.

Na ocorréncia de qualquer das hipéteses que impliquem a necessidade de divulgacdo de Ato
ou Fato Relevante mantido em sigilo, ou da violacdo do sigilo de Ato ou Fato Relevante
previamente a sua divulgacdo ao mercado, devera o DRI realizar investigacGes e diligéncias
internas na Companhia, inquirindo as pessoas envolvidas, que deverdo sempre responder as
suas solicitagdes de informacdes, com o propdsito de verificar o motivo que provocou a
eventual violagdo do sigilo da informacao.

11.2.1 As conclusGes do DRI deverao ser encaminhadas ao Conselho de Administragdo, para as

providéncias cabiveis, acompanhadas de eventuais recomendac¢des e sugestSes de
alteracdo nesta Politica de Divulgacdo, que possam futuramente evitar a quebra do sigilo
de informagdes confidenciais.

O DRI deverd monitorar a negociacao de Valores Mobilidrios, adotando procedimentos para
qgue lhe sejam informadas as negociacbes que ocorrerem em periodos que antecedem a
divulgacdo ao mercado de Ato ou Fato Relevante, com o propdsito de identificar eventuais
negocia¢des vedadas pela legislagdo vigente por pessoas que tinham conhecimento de tal Ato
ou Fato Relevante, comunicando eventuais irregularidades ao Conselho de Administragdo e a
CVM.

Disposic¢oes Finais
Esta Politica foi aprovada pelo Conselho de Administracdo e vigorara por prazo indeterminado.

A Companhia deverd enviar cépia desta Politica, por correspondéncia registrada, e-mail ou
carta entregue em maos com protocolo, ao Acionista Controlador, aos Administradores e
membros de quaisquer 6rgdos com fungdes técnicas ou consultivas, criados por disposicdo
estatutdria, solicitando o retorno a Companhia de termo de adesdo devidamente assinado
conforme o Anexo | desta Politica, o qual ficara arquivado na sede da Companhia.

Na assinatura do termo de posse dos novos Administradores e de membros de quaisquer
6rgaos com fungGes técnicas ou consultivas, criados por disposicao estatutdria, devera ser
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exigida a assinatura do termo constante do Anexo |, sendo-lhes dado conhecimento desta
Politica.

A comunicacgado desta Politica de Divulgacdo as Pessoas Vinculadas, assim como a exigéncia de
assinatura do Termo de Adesao constante do Anexo |, quando aplicavel, sera feita antes dessas
pessoas tomarem conhecimento de Ato ou Fato Relevante.

A Companhia mantera em sua sede, a disposicao da CVM, a relagdo das pessoas contempladas
neste item e respectivas qualificacdes, indicando cargo ou funcdo, endereco e nimero de
inscricdo no CNPJ ou no CPF, atualizando-a imediatamente sempre que houver modificacdo.



ANEXO |
TERMO DE ADESAO A POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE
DA REAG TRUST S.A.

Pelo presente instrumento, [inserir nome ou razao social], [inserir qualificacdo — nacionalidade, estado
civil, profissdo, RG/RNE, se for pessoa fisica; identificar tipo societario, se for pessoa juridica], com
endereco em [®], inscrito no [CPF/MF / CNPJ/MF] sob o n° [e], na qualidade de [indicar cargo ocupado,
“Acionista Controlador” ou outro] da REAG Trust S.A. sociedade anGnima com sede na cidade de S3o
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Dr. Fernandes Coelho, n? 85, 32 andar, Pinheiros, CEP 05423-040,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 14.127.813/0001-51, doravante denominada simplesmente Companhia,
vem, por meio deste Termo de Adesao, declarar ter tomado conhecimento da Politica de Divulgacado
de Ato ou Fato Relevante da Companhia, aprovada em reunido do Conselho de Administracdo realizada
em [e], e assume o compromisso de observar as normas e procedimentos previstos em tal documento
e de pautar suas acdes em relacdo a Companhia sempre em conformidade com tais disposi¢Ges e as
disposicGes legais e regulamentares, incluindo, sem limitacdo, a Lei n? 6.385, de 7 de dezembro de
1976, conforme alterada, a Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada, e a Resolucdo
da Comissdo de Valores Mobilidrios n® 44, de 23 de agosto de 2021, conforme alterada.

[inserir local e data de assinatura]

[NOME OU DENOMINACAO]



ANEXO 11

NEGOCIAGOES REALIZADAS COM VALORES MOBILIARIOS DE EMISSAO DA COMPANHIA E DE SUAS
CONTROLADAS E/OU CONTROLADORAS QUE SEJAM COMPANHIAS ABERTAS

Periodo: [més/ano]

Nome do Adquirente ou Alienante:

Qualificagdo: CNPJ/CPF:

Data do Negodcio:

Companhia Emissora:

Tipo de Negdcio:

Tipo de Valor Mobiliario:

Quantidade Total:

Quantidade por Espécie e Classe:

Saldo da posi¢ao detida antes da negociagao:

Saldo da posi¢ao detida apds a negociagao:

Preco:




Corretora Utilizada:

Outras Informag6es Relevantes:




ANEXO 11l

AQUISICAO OU ALIENAGAO DE PARTICIPAGAO ACIONARIA RELEVANTE

Periodo: [més/ano]

Nome do Adquirente/Alienante:

Qualificagdo: CNPJ/CPF:

Data do Negdcio:

Companhia Emissora:




Tipo de Negécio:

Tipo de Valor Mobilidrio:

Quantidade Visada:

Quantidade por Espécie e Classe:

Preco:

Corretora Utilizada:

Objetivo da Participacgao:

Se for o caso, declaracdo do adquirente de que suas compras ndo objetivam alterar a composicao do
controle ou a estrutura administrativa da Companbhia:

Numero de debéntures conversiveis em ag¢oes, ja detidas, direta ou indiretamente:

Quantidade de a¢Oes ja detidas objeto de conversdo de debéntures, por espécie e classe, se for o
caso:

Quantidade de outros valores mobilidrios, ja detidos, direta ou indiretamente:

Indicacdo de qualquer acordo ou contrato regulando o exercicio do direito de voto ou a compra e
venda de valores mobilidrios de emissdao da Companhia:

Outras Informagdes Relevantes:




